DR.1101.2.2016
Ogloszenie

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
{Dz. U. z 2014r. poz. 1202 z pdZn. zm.)

Dyrektor Zespohi Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkét i Przedszkoli
we Wloszczowie

Oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze -
Podinspektor ds, o§wiaty
‘Wymiar etatu: 1,0
Miejsce wykonywania pracy:

Zespoél Obstugi Ekonomiczno-Administracyjnej Szkoét i Przedszkoli we Wioszezowie
29-100 Wloszczowa
ul. Partyzantoéw 14

Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku podinspektora
ds. o$wiaty,

4) wyksztalcenie wyzsze lub érednie (w przypadku posiadania wyksztalcenia sredniego nalezy
udokumentowa¢ co najmniej 2-letni staz pracy),

5) brak skazania prawomocnym  wyrokiem sadu  za  umyslne  przestgpstwo  Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

1} wyksztalcenie wyzsze,
2} doswiadczenie zawodowe uzyskane w rezultacie zatrudnienia na podobnym stanowisku,
3) umiejetnos$¢ obstugi programdw niezbednych do wykonywania zadan na powierzonym stanowisku,
4) znajomos¢ przepisOw z zakresu:
a) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2015r. poz. 2156 z p6ézn. zm.),
b) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r. poz. 446)
¢) ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014r. poz. 1202
z pdzn. zm.)
d) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.),
e) ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U z 2014r. poz. 191 z p6zn. zm.),
f) ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016r. poz. 23),
5) umiejetno$é samodzielnego, sprawnego pozyskiwania informacji niezbednych do wykonywania zadaf
na stanowisku, ktorego dotyczy nabor
6) biegla znajomosé obstugi komputera, w tym programéw uzytkowych (biurowych).

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, ktérego dotyczy nabér:

1) prowadzenie spraw z zakresu udzielania uczniom pomocy materialnej w szkotach podstawowych,
gimnazjach oraz szkotach ponadgimnazjalnych

2) przyjmowanie oraz analiza formalno-prawna wnioskéw o przyznanie stypendiéw i zasitkéw szkolnych,
o ktérych mowa w rozdziale 8a ustawy o systemie oswiaty,

3) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w zakresie przyznawania stypendidw i zasitkow
szkolnych,

4) przygotowywanie projektow zarzadzen w zakresie ustalania wysoko$ci przyznawanych $wiadezefi,

5) obstuga kancelaryjna i materiatowa ZOEASIP we Wioszczowie,

6) rozliczanie kwitariuszy szk6t i przedszkoli z poboru stalej odplatnoéci za pobyt i zywienie dzieci
w przedszkolach oraz kontrola terminowego odprowadzania kwot z tego tytutu,

7) archiwizowanie dokumentdéw wytworzonych na stanowisku,

8) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie,

9) przestrzeganie przepisOw prawa,

10) wykonywanie innych zadan zleconych przez pracodawcg.
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Warunki pracy na stanowisku, ktérego dotyczy nabér:

1) praca w siedzibie ZOEASIP,

2) praca w zespole pracownikdow,

3) praca przy komputerze w pozycji siedzacej powyzej 4 godz. dziennie,
4) wymiar czasu pracy — pelny etat w godz. 7.30-15.30,

5) szkolenia.

Informacja dotyezaca wskaZnika zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miecsigcu  poprzedzajacym  datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w ZOEASiP we Wiloszczowie, w rozumieniu przepiséw ustawy =z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. 22011 r. Nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.) , jest nizszy niz 6%. ¢

Wymagane dokumenty:

1) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny ubiegania si¢ o stanowisko podinspektora
ds. odwiaty opatrzony klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 poz. 2135 z pézn. zm.)”,

2) wlasnorecznie podpisane CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015r. poz. 2135 z pdzn. zm.)”,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie, wg wzoru dostepnego na stronie
internetowej BIP Gminy Wloszezowa lub w pokoju nr 23 ZOEASIP we Wioszczowie, ul. Partyzantéw
14,

4) kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

5) kopie dokumentdw potwierdzajacych staz pracy (zaswiadczenia, Swiadectwa pracy),

6) podpisane o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z pelni praw
publicznych oraz ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przest¢pstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe,

7) podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku, ktérego dotyczy
nabor,

8) kopie innych dokumentéw.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér
na stanowisko urzednicze Podinspektor ds. oswiaty”

- w siedzibie ZOEASIP we Wloszczowie (budynek Urzedu Gminy Wioszczowa) 29-100 Whoszezowa,
ul. Partyzantéw 14, pokdj nr 23 lub

- przestac pocztg (decyduje data wpltywu do ZOEASIP)

w terminie do dnia 24 czerwca 2016 r. (wlacznie) do godz. 15:30.

Za date dorgczenia dokumentow przekazywanych droga pocztowg przyjmuje sie date stempla pocztowego.
Aplikacje, ktore wplyna do ZOEASIP po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje uzupelniajgce:

1) dodatkowych informacji o naborze udziela Jolanta Zelichowska - Dyrektor ZOEASiP
we Wloszczowie, tel. 41 394 41 89 lub osobiscie w pokoju nr 23 w godzinach pracy ZOEASIP (7:30-15:30),

2} informacja o wynikach naboru upowszechniona zostanie poprzez umieszczenie na tablicy informacyjnej
ZOEASIP we Wloszczowie oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Wloszczowa

(www.gmina-wloszczowa.pl).
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Wloszczowa, dnia 13 czerwca 2016r.

DYREKTOR ZESPOLU




