
WtOSZCZOWSKI ZAKtAD
WODOCICjGOW 1 KANALIZACJI
29-100 W łoszczowa, ul. Wiejska 55
NIP 656-15-M-217, Regon 290543253

	

OG ŁOSZENIE
telJfax (041) 39-43-680

Dyrektora

Wloszezowslciego Zakładu Wodoci ągów i Kanalizacji we \V' łoszczowic

Na podstawie ti 11 ust. 1 ustawy o pracownikach samorz ądowych z dnia 21 listopada 2008 roku
(Dz.U. Nr 223, poz.1458 z pó ń . zm.)

og ł aszam nabór

na wolne stanowisko urzednicze w Dziale lechniczno-l-;ksploatacy .lnym

1. Nazwa i adres jednostki: Ay' ł oszczoyyski Zak ł ad \y odoci ągów i Kanalizacji.
ul. Ay'icjska 55 29-100 W ł oszczowa

2.Okre ś lenie stanowiska urzcdniczego: Starszy inspektor do spraw sieci wod.-kan.. inwestycji
i zamówie ń publicznych.

3.Okre ś lenie wymaga ń związanych ze stanowiskiem pracy:

\VV'ymagania niezb ędne:
1. Osoba ubiegaj ąca si ę o zatrudnienie musi spe ł niać następuj ące wymagania okre ś lone w art. 6

ustawy z. dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorz ądowych (Dz.U. Nr 223.
poz.l l58 pó żń . zm .):
a. posiada obywatelstwo polskie. z zastrze żenie art. I 1 ust. 2 i 3w,/'w ustawy.
b. ma pe ł na zdolno ść do czynno ści prawnych oraz korzysta z pe ł ni praw publicznych,

c. posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okre ś lonym
stanowisku.

2. Posiada wykszta łcenie wy ższe techniczne

	

preferowany kierunek: in żynieria ś rodowiska.
ochrona ś rodowiska i unieszkodliwianie odpadóvy lub pokrewne.

3. Posiada co najmniej trzyletni sta ż pracy na podobnym stanowisku.
d. Nie by ł a skazana prawomocnym wyrokiem s ądu za umy ś lne przestępstwo ścigane

z oskarżenia publicznego lub umy ś lne przest ępstwo skarbowe.
5. Cieszy sic nieposzlakowan ą opini ą .
6. Bieg ła znajomo ść obs ł ugi komputera: w szczególno ści programu NORMA lub innych

programów do kosztorysowania oraz \VV'ord. F.xcell.

W'yrnagania dodatkowe:
1. Umiej ę tno ść sprawdzania dokumentacji projektowej i sporządzania przedmiarów robót

i kosztorysów.
2. Dobra organizacja pracy, komunikatywno ść . umiej ę tność pracy w zespole
3. Znajomość Ustawy:

a) z dnia 18 lipca 2001 roku Prawo wodne (t j. Dz. U. z. 2012 roku Nr O poz. 145):
b) z dnia 7 czerwca 2001 roku O zbiorowym zaopatrzeniu y sod ę i zbiorowym

odprowadzaniu ścieków (ta. Dz. L. z 2006 roku Nr. 123. paz 858):
c) z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamówie ń publicznych ( t.j. Dz.. U. z 2010 roku Nr

113 poz. 759).
4. Mile widziane:

a) prawo jazdy kat. B,
b) studia podyplomowe. kursy. szkolenia z zakresu in żynierii ś rodowiska. zamówie ń

publicznych. kosztorysowania robót.
c) uprawnienia budowlane w specjalno ści instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji



i urządzeń wodoci ągowych i kanalizacyjnych.

4. Zakres wykonywanych radary :

1. Uzgadnianie dokumentacji technicznej z. zakresu sieci i urządzeń wodoci ągowych, oraz

kanalizacyjnych.
2. Prowadzenie sprawy zwi ązanych z przygotowaniem i realizacja inwestycji prowadzonych przez

WZ«'iK.
3. Realizowanie ca ło ści spraw zwi ązanych z udzielaniem zamówie ń publicznych dla inwestycji

i remontów z. zakresu sieci i urz ądze ń wodoci ągowo-kanalizacyjnych

4. WWW'spó ł działanie z w ł aściwymi organami w sprawach nadzoru urbanistycznego, budowlanego,

sanitarnego i ochrony ś rodowiska.
5. Przygotowywanie wniosków do instytucji nadrzędnych o dofinansowanie inwestycji ze

środków Unii l;uropejskiej lub innych.

5. Informacja o warunkach pracy na danem stanowisku:

1. Praca przy komputerze powy żej 4 godzin dziennie.

2. Prowadzenie czynno ści kontrolnych w terenie dotycz ących sieci wod-kan w zakresie

eksploatacji i inwestycji.
3. WystePuj ą bariery w dostQno ści do budynku i pomieszczeń sanitarnych.

6. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys.
2. List motywacyjny.
3. Kwestionariusz osobowy. stanowi ący za łącznik nr 1 do ninicjszego og łoszenia.

4. Kserokopie dyplomów potwierdzaj ących wykszta ł cenie.

5. Kserokopie świadectw pracy lub inne dokumenty potwierdzaj ące zatrudnienie i sta ż pracy.

6. O świadczenie o niekaralno ści. pe łnej zdolno ści do czynno ści prawnych oraz korzystaniu

z, pe ł ni praw publicznych.
7. Kserokopie za świadczen o ukończonych kursach, szkoleniach.

8. Kandydat. który zamierza skorzysta ć z uprawnienia o którym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy

7, dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorządowych (I)z. U. Nr 223, poz. 1458

z póżń . zm.), jest zobowi ązany do zlo żenia wraz z dokumentami kopii dokumentu

potwierdzaj ącego niepe ł nosprawno ść ,
9. .leżeli kandydat posiada uprawnienia budowlane. to nale ży przedstawi ć ich kserokopie.

7. Termin i miejsce skhulania wymaganych dokumentów:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nale ży sk ładać osobi ście w siedzibie W łoszczowskiego

Zak ł adu Wodoci ągów i Kanalizacji ul. Wiejska 55. 29-100 \\ ,V łoszczowa, lub wys ł ać na podany

adres drogą pocztową z adnotacj ą na kopercie:

„ Nabór na wolne stanowisko urz ędnicze
Starsze inspektor do spraw sieci wod.-lcan., inwesty^eji i zamów ie ń publiczne ch”

w terminie do dnia03.07.2012roku do godz.15:00.

2. Kandydaci spelni ą j ący wymogi formalne będą inlbrmowani pisemnie o terminie rozmowy

kwalifikacyjnej.
3. Aplikacje, które wp ł yn ą do siedziby Zakladu po wy żyj okre ś lonym terminie nic b ędą

rozpatrywane.



8. Informacje uzupe ł niaj ą ce:
1. AYska flik zatrudnienia osób niepe łnosprawnych we \V „ łoszczowskim Zak ładzie \ odoci ątgóvw

i Kanalizacji ww maju 2012 roku, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej
i spo łecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych kszta ł tuje sil na poziomie poniZe1 (i%.

2. Informacja o wynikach naboru. a także o jego rozstrzygni ęciu będzie umieszczana na stronie
internetowej Urzędu Gminy we W ł oszczowie www: wIoszczowa.eobip.pl oraz w siedzibie
Zak ł adu niezw ł ocznie po przeprowadzonym i zako ńczonym naborze.

3. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego we W łoszczowskim Zak ł adzie
Wodoci ągów i Kanalizacji zostaną dołączone do jego akt osobowych. Dokumenty pozosta ł ych
kandydatów będ ą przechowywane przez okres 1 miesi ąca od dnia upowszechnienia informacji
o wynikach naboru. W okresie tyra kandydaci beda mogli dokonywa ć odbioru swoich
dokumentów: . W ł oszezowwski Zak ł ad Wodoci ągów i Kanalizacji nie odsy ł a dokumentów
kandydatom. Po up ł ywie okresu 1 miesi ąca nieodebrane przez kandydatów' dokumenty
zostan ą protokolarnie zniszczone.

4. Dodatkowych informacji o naborze udziela Kierownik Dzia łu fechniczno-Eksploatacyjnego
pod numerem telefonu 41 3943680 lub osobi ście w godzinach pracy Zak ł adu.

Uwagi:
\1'vmagane dokumenty aplil.leyjne: list motywacyjny, CV", o świadczenia winny by ć wylasnoręcznie podpisane

i opatrzone klauzula: wyra żam zgod ę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (DZ.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z póui. zm.). oraz ustawa z dnia ZI listopada 2008 r. o pracownikach
samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz. 1158 z późńf zln.)



Załącznik nr 1 do og łoszenia o naborze

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJ ĄCEJ SI Ę O ZATRUDNIENIE

1. Imi ę (imiona) i nazwisko

2. Imiona rodziców	

3. Data urodzenia	

4. Obywatelstwo .

5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)

6. Wykszta łcenie	
(nazwa szko ły i rok jej ukończenia)

i•zawr ;:. specjalnose. stopie ń naukowy. tytul zawodowy, tylu( •raukovy)

7. Wykszta łcenie uzupe łniające	

(kursy. studia podypto(inowe_ Data ukohczenia rr.uki lub data rogxxzpcia nauki w paypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia 	

....................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

wskaza okresy zatrudnienia u kole j nych prac odawrirw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiej ę tności, zainteresowania

....................................................................................................................................................................................................

(np stopień z,najornosri języków obcych, prawo jazdy obs ł uga komputera)

11. Oświadczam, że dane zawarte w pkt 1-4 są zgodne z dowodem osobistym seria 	 nr	 wydanym przez

	lub innym dowodem to żsamości	

.........
(miejscriWosć . dala)

...................................................

(podpis osoby ubiegającej si ę o zatrudn:enio)

'j Właściwe poekreslic.
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