OGLOSZENIE
Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji we Wloszczowie

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych

(Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze zm.)
oglaszam nabor
na wolne stanowisko urzednicze —
Gléwny Ksiggowy Osrodka Sportu i Rekreacji

1. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie musi spelniaé wymagania (formalne) okreslone w art.
6 ust. 113 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223,
poz. 1458 ze zm.), oraz w art. 54 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 ze zm.):

1.

2.
3.

5.

6.

Jest obywatelem polskim z zastrzezeniem art. 11 ust 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Ma pelng zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.
Posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na stanowisku
gltéwnego ksiegowego i spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w
ksiggowosci,

b) ukonczyla srednia, policealna lub pomaturalng szkole ekonomiczng i posiada co
najmniej 6 - letnia praktyke w ksiggowosci,

c) jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepisow,

d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych przepisoéw.

Nie jest skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnodci instytucji panstwowych
oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za
przestgpstwo skarbowe.

Posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pismie w zakresie koniecznym do
wykonywania obowigzkéw gtoéwnego ksiggowego.

Cieszy sie nieposzlakowang opinia.

Wymagania dodatkowe:

1. umiejetnos$¢ organizacji pracy wlasnej oraz pracy w zespole,

2. znajomos$¢ obstugi komputera (pakiet Office),

3. znajomo$¢ programéw finansowo-ksiggowych , ptacowych obstugujacych jednostki
sektora finanséw publicznych oraz programu Platnik

4. otwarto$¢ na stosowanie nowych rozwigzan, zdolnos¢ analitycznego rozwigzywania
problemow i wysokie umiej¢tnosdci interpersonalne,

Zakres wykonywanych obowigzkéw na zajmowanym stanowisku:
1. prowadzenie rachunkowosci O$rodka Sportu 1 Rekreaci,

2. wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi;

3. dokonywanie wstepnej kontroli:



a) zgodnosci operacji gospodarczych 1 finansowych z planem finansowym,

b) kompletnosci 1 rzetelnosci dokumentdéw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych, .

¢) zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidlowosci umdw zawieranych przez
jednostke;

4. prowadzenie spraw ptacowych pracownikéw Osrodka Sportu 1 Rekreacii ,

5. terminowe sporzadzanie sprawozdan budzetowych,

6. przestrzeganie ustawy o finansach publicznych i ustawy o rachunkowosci,

7. opracowanie projektéw przepisow wewnetrznych dotyczacych prowadzenia
rachunkowosci, obiegu dokumentéw ksiggowych oraz biezaca kontrola i nadzér w tym
zakresie,

8. prowadzenie inwentaryzacji w formie spisu z natury zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami,

Wymagane dokumenty i od§wiadczenia:

1. aktualne CV

2. list motywacyjny,

3. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych kwalifikacje i przebieg pracy zawodowe;j,
4. oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych 1 korzystaniu

z petni z praw publicznych i nieposzlakowanej opinii,

5. oswiadczenie o niekaralnos$ci (skazanie prawomocnym wyrokiem sgdu) za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

za przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnos$ei instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci
dokumentow lub za przestgpstwo karne skarbowe,

6. o$wiadczenie o posiadaniu lub nie posiadaniu orzeczenia o niepetlnosprawnosci,

7. o$wiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych

Pouczenie:

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny by¢ zaopatrzone
klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002r, Nr
101, poz. 926 ze zmianami) oraz ustawa z dnia z 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze zm.) ™.

Dokumenty nalezy sktada¢ w siedzibie Os$rodka Sportu i Rekreacji we Wioszczowie- Hala
Sportowa ul. Wisniowa 2, 29-100 Wtoszczowa lub na podany adres droga pocztowa w
zamknietych kopertach z adnotacja;

“ Nabor na stanowisko urzednicze — Glowny Ksiggowy Osrodka Sportu i Rekreacji”
w terminie do dnia 23 listopada 2010r. do godz. 15:00.

Za datg dorgczenia dokumentdéw przekazywanych droga pocztows, przyjmuje si¢ date stempla
pocztowego.



Informacja o wyniku naboru upowszechniona zostanie przez umieszczenie na tablicy
informacyjnej w biurze Hali Sportowej we Wloszczowie oraz opublikowana w Biuletynie
Informacji Publicznej Gminy Wloszczowa.

Dodatkowych informacji o naborze. udziela Dyrektor Osrodka Sportu 1 Rekreacji we
Wtoszczowie — tel 0-41 39 43 920 lub osobiscie w siedzibie OSiR — Hala Sportowa w

godzinach pracy.

Wloszezowa, dnia 05.11.2010r.
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113 920 (Hala Sportowa)
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