UCHWALA NR XXX1/220/21
RADY MIEJSKIEJ WE WL.OSZCZOWIE
z dnia 29 czerwea 2021r.

w  sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie we Wloszczowie
i szczegolowych warunkoéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22020 r. poz. 713 i 1378 oraz z 2021r. poz. 1038) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2020 r. poz. 218 i 956) uchwala sie, co
nastgpuje:

‘§ 1. 1. Uchwala okresla tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie we Wloszczowie
1 szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

2. llekro¢ w uchwale mowa jest o:

1) Burmistrzu — nalezy przez to rozumieé¢ Burmistrza Gminy Wioszczowa;
2) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Interdyscyplinarny.

§ 2. 1. Zespot powoluje Burmistrz zarzgdzeniem po zawarciu porozumien z podmiotami,
ktorych wskazani przedstawiciele bedg wchodzi¢ w sktad Zespotu.

2. Przed zawarciem porozumien Burmistrz zwraca si¢ do uprawnionych podmiotéw
o wskazanie na pismie ich przedstawicieli.

3. Zarzadzenie w sprawie powolania Zespolu zawiera wskazanie z imienia i nazwiska
cztonkow Zespotu oraz nazwy podmiotéw, ktorych sa przedstawicielami.

§ 3. Zespot powoluje si¢ na czas nieokreslony.

§ 4. 1.Czlonek Zespotu moze by¢ odwotany zarzadzeniem Burmistrza;

1) na jego pisemny wniosek;
2) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem.
2. W miejsce odwolanego czlonka Zespotu Burmistrz zarzadzeniem powoluje nowego
czlonka Zespotu.
3. Do powotania nowego cztonka Zespotu postanowienia § 2 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.
4. W zarzadzeniu w sprawie powolania nowego czlonka Zespolu Burmistrz stwierdza
aktualny sktad personalny calego Zespotu.

§ 5. 1. Zespot pracuje na posiedzeniach.



2. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Burmistrz w terminie 14 dni od dnia wejscia
w zycie zarzadzenia w sprawie powolania Zespotu.
3. Na pierwszym posiedzeniu Zesp6t sposrod swych cztonkdéw dokonuje wyboru :
1) przewodniczacego;,
2) zastepey przewodniczacego;
3) sekretarza.
4. Przewodniczgcey Zespotu moze zostaé odwotany na podstawie:
1) uzasadnionego, pisemnego wniosku ktéregokolwiek z czlonkéw Zespotu - odwolanie
nastepuje w wyniku glosowania jawnego zwykla wigkszoscig glosow;
2) pisemnej rezygnacji przewodniczgcego.
5.  Odwolanie przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powolania  nowego
przewodniczacego.
6. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do odwotania zastgpcy przewodniczgcego
i sekretarza Zespotu.

§ 6. 1. Do zadan przewodniczacego nalezy:

1) organizowanie i kierowanie pracami Zespotu;
2) zwolywanie i prowadzenie posiedzen Zespotu;
3] reprezentowanie Zespotu na zewnatrz.

2. Do zadan zastepcy przewodniczacego nalezy zastgpowanie przewodniczgcego podczas
jego nieobecnogci lub niemoznosci wykonywania zadan z innej przyczyny.

3. Do zadan sekretarza nalezy:

1) sporzadzanie protokotéw posiedzen Zespohu;
2) prowadzenie dokumentacji Zespotu;
3) opracowanie sprawozdan Zespolu.

§ 7. 1. Kolejne posiedzenia Zespotu zwolywane sg przez przewodniczacego z jego
inicjatywy lub na wniosek cztonka lub cztonkéw Zespotu.

2. Zawiadomienic o posiedzeniu Zespolu w formie pisemnej, telefonicznej lub
elektronicznej przewodniczacy kieruje do poszezegdlnych czlonkéw Zespotu na adresy/numery
telefondw przez nich wskazane.

3. Cztonek Zespolu jest zobowigzany do niezwlocznego informowania przewodniczacego
o kazdej zmianie adresu/numeru telefonu, na ktéry maja byé przekazywane zawiadomienia
o posiedzeniu Zespotu.

4. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespolu obok terminu i miejsca posiedzenia zawiera
planowany porzadek posiedzenia.

§ 8. 1. Przewodniczacy otwiera i prowadzi posiedzenie.



2. Czlonkowie Zespolu mogg zglaszaé do przedlozonego planowanego porzadku
posiedzenia inne sprawy.

3. O porzadku posiedzenia decyduje Zespot.

§ 9. 1. Zespol jest uprawniony do podejmowania stanowisk w sprawach objetych
porzadkiem w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zespolu.

2. Zespbt podejmuje stanowisko w sprawach objetych porzadkiem posiedzenia poprzez
aklamacje obecnych na posiedzeniu cztonkdéw Zespotu.

3. W przypadku spraw spornych Zespét zajmuje stanowisko poprzez poddanie projektu
stanowiska pod jawne glosowanie cztonkow Zespotu.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 stanowisko Zespolu uwaza si¢ za podjete jezeli
uzyska zwyklg wigkszo$¢ gloséw obecnych cztonkéw Zespotu,

§ 10. 1. 7Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot zawierajgcy:

1) list¢ obecnoscei;
2) zwiezly opis przebiegu spotkania;
3) zajete stanowiska.

2. Protoko! sporzgdza sekretarz, a podpisuje przewodniczacy.
§ 11. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Wioszczowa.
§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego.

Przew

Grzegorz Dudkiewyicz




Uzasadnienie

Wyrokiem z dnia 13 maja 2021 r. Wojewddzki Sad Administracyjny w Kielcach
po rozpoznaniu skargi Prokuratora Okregowego w Kielcach orzekl o stwierdzeniu niewaznosci
w calosci uchwaly Nr IV/28/11 Rady Miejskiej we Whoszezowie z dnia 17 lutego 2011 roku
w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
Gminy Wloszczowa oraz szczegbétowe warunki jego funkcjonowania. W ocenie sadu uchwala ta
zostata wydane z istotnym naruszeniem prawa. W zwigzku z powyzszym oraz biorac pod uwage
koniecznosé realizowania przez gmine dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
w szczegdlnosci w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym i zapis, iz rada gminy okresla
w drodze wuchwaly tryb i sposéb powotywania 1 odwotywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania zgodnie z ustawa z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z 2020 r. poz. 218 ze zm.),

podjecie niniejszej uchwaty jest konieczne i uzasadnione.



