OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Gminy Wloszczowa
oglasza naboér

na wolne stanowisko urzednicze — Podinspektor ds. wymiaru podatkéw
w Urzedzie Gminy Wtoszczowa ul. Partyzantow 14, 29-100 Wioszczowa

1. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

obywatelstwo polskie;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy nha stanowisku
ds. wymiaru podatkéw;

wyksztaicenie wyzsze Ilub $rednie (przy wyksztatceniu $rednim wymagany
co najmniej 3 letni staz pracy);

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

preferowane studia wyzsze o kierunku ekonomicznym, administracyjnym
lub pokrewne;

doswiadczenie w na stanowisku ds. wymiaru podatkdéw i opfat lokalnych, kontroli
podatkowej lub finansach. Doswiadczenie lub staz odbyty w stuzbach finansowo —
ksiggowych. Szkolenia, kursy z w/w zakresu — mile widziane;

znajomosé przepiséw prawa z zakresu:

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2017r. poz. 201):
ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2016r.
poz. 716 ze zm.);

ustawy z dnia 15 listopada 1984r. o podatku rolnym (Dz. U. z 2016r. poz. 617 ze zm.):
ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002r. o podatku lesnym (Dz. U. z 2016r. poz. 374
ze zm.);

ustawy z dnia 16 listopada 2006r. o optacie skarbowej (Dz. U. z 2016r. poz. 1827

ze zm.);

ustawy z dnia 10 marca 2006r. o zwrocie podatku akcyzowego zawartego w cenie
oleju napgdowego wykorzystywanego do produkgii rolnej (Dz. U. z 2015r. poz. 1340);
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U z 2016r., poz. 23 ze zm.);

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r., poz. 446
ze zm.);

ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2016r.
poz. 902)

ustawy z dnia 20 stycznia 2011r. o odpowiedzialnosci majatkowej funkcjonariuszy
publicznych za razace naruszenie prawa (Dz. U. z 2016r., poz. 1169);

ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r.,
poz. 922);

znajomosC przepisbw z zakresu prawa podatkowego oraz umiejetno$é
ich interpretowania;

umiejetnos¢ organizowania pracy wiasnej,

umiejetnos¢ pracy w zespole,



7) komunikatywno$¢, terminowo$é, skrupulatno$é, odpowiedzialno$¢, uczciwosé,
rzetelnos¢, dyspozycyjno$é, odporno$é na stres;

8) umiejetno$¢ postugiwania sie komputerem, znajomoéé programéw z pakietu office;

9) znajomos$¢ programéw dziedzinowych tj. modut podatki — mile widziane.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) prowadzenie petnego zakresu spraw zwigzanych z wymiarem podatkéw w zakresie:
a) podatku rolnego,
b) podatku lesnego,
c) podatku od nieruchomosci od o0séb fizycznych,
d) wymiaru podatku od $rodkéw transportowych od os6b fizycznych i prawnych;

2) prowadzenie postepowan podatkowych, sprawdzajgcych i kontrolnych z zakresu
w/w podatkow;

3) biezgca aktualizacja danych wynikajgcych z ewidencji podatkowej z danymi
wynikajgcymi z ewidencji gruntéw i budynkoéw;

4) weryfikacja i kontrola informacji i deklaracji podatkowych sktadanych przez
podatnikow;

5) przeprowadzanie kontroli w terenie w zakresie prawidtowosci deklarowanych
podatkow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) prowadzenie rejestru przypiséw i odpiséw podatkéw oraz uzgadnianie przypisanych
i odpisanych kwot z ksiegowoscig podatkows;

7) wydawanie zaswiadczen z zakresu powierzchni gruntéw i dochodu z gospodarstwa
rolnego;

8) prowadzenie spraw  zwigzanych z  udzielaniem pomocy  publicznej
dla przedsigbiorcéw i rolnikow;

9) prowadzenie spraw ulg i zwolnien ustawowych z zakresu podatkéw;

10) sporzadzanie sprawozdan z zakresu udzielania ulg, zwolniern i obnizenia stawek
podatkowych;

11) prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem podatku akcyzowego zawartego w cenie
oleju napedowego rolnikom;

12) przygotowanie  dokumentéw  prowadzonych na zajmowanych stanowisku
do przekazania do archiwum zakfadowego;

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez przetozonych.

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) tryb nawigzania stosunku pracy okres$la art. 16 i 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych oraz Kodeks pracy;

2) w czasie =zatrudnienia obowigzuje zakaz wykonywania zaje¢ okreslonych
w art. 30 ustawy o pracownikach samorzadowych;

3) pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym podlega
stuzbie przygotowawczej;

4) praca na stanowisku urzedniczym w budynku UG Wioszczowa z wyjSciami
i wyjazdami stuzbowymi. Budynek niedostosowany do poruszania sie wozkiem
inwalidzkim - brak podjazdéw, windy;

5) wymiar czasu pracy — petny etat w systemie podstawowym od godz. 8% do godz. 16%
od poniedziatku do piatku;

6) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze ponad 4 godziny dziennie
i wykorzystaniem innych urzadzen biurowych. Staty kontakt z interesantami.

5. Wymagane dokumenty:

1) wilasnorecznie podpisany list motywacyjny ubiegania sie o stanowisko Podinspektora
ds. wymiaru podatkéw opatrzony klauzulg: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych

(Dz. U. z 2016r., poz. 922), ktéra takze winna by¢ podpisana;



2) wiasnorecznie podpisane CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem
dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej opatrzone klauzula: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
0 ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r, poz. 922), ktéra takze winna
by¢ podpisana;

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie, wediug wzoru
dostgpnego na stronie internetowej BIP Gminy Wioszczowa lub w pokoju
nr 30 Urzedu Gminy Wioszczowa;

4) kopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie;

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy (zaswiadczenia, $wiadectwa pracy);

6) podpisane o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu
Z petni praw publicznych oraz ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

7) podpisane o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie
na stanowisku Podinspektora ds. wymiaru podatkéw;

8) kopie innych dokumentow.

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Wioszczowa
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r., poz. 2046 ze zm.) ksztattowat sie na poziomie ponizej
6%.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w sekretariacie (pokdj nr 17)
Urzgdu Gminy Wioszczowa, ul. Partyzantow 14, 29-100 Wioszczowa lub przestaé
na podany adres w zamknietych kopertach z dopiskiem: ”Nabér na stanowisko
urzednicze- Podinspektor ds. wymiaru podatkéw ” w terminie do dnia 10.04.2017 roku
do godz. 16:00.

Za date dorgczenia dokumentéw przekazywanych drogg pocztowa, przyjmuje sie date
stempla pocztowego.

Aplikacie, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Informacje uzupetniajace:

1) dodatkowych informacji o naborze udziela Pani Barbara Strgczyriska, tel. 41 39 42 669
wew. 113 lub osobiscie w pokoju nr 13 w godzinach pracy Urzedu,

2) informacja o wyniku naboru upowszechniona zostanie przez umieszczenie na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy Wioszczowa oraz opublikowana w Biuletynie Informacii
Publicznej Gminy Wtoszczowa (www.gmina-wloszczowa.pl).

BURMISTRZ

Wioszczowa, dnia 30.03.2017r. mgr inz. Grzegprz Dziubek



