P.0. DYREKTORA OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
29-100 Wtoszczowa, ul. Partyzantéw 14
OGLASZA OTWARTY KONKURS NA STANOWISKO

Asystent rodziny —umowa zlecenie

1.Wymagania konieczne:

a) posiadanie obywatelstwa polskiego,
b) korzystanie z pelni praw publicznych
c) nieposzlakowana opinia,
d) nickaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie lub umys$lne przestgpstwo
skarbowe,
e) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
f) wyksztalcenie;
e wyzsze o kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub praca
socjalna
e lub wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku, uzupetnione szkoleniem w zakresie
pracy z dzie¢mi lub rodzing i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi
lub rodzing
e lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia okre§lony
w drodze rozporzadzenia Ministra wlasciwego do spraw rodziny i udokumentuje co
najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing
e lub co najmniej wyksztalcenie $rednie, szkolenie w zakresie pracy z dzie¢mi lub
rodzing i udokumentuje co najmniej 3 letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing.
g) kandydat/kandydatka nie jest i nie byl/a pozbawiony/a wiladzy rodzicielskiej oraz
wladza rodzicielska nie jest jemu/jej zawieszona ani ograniczona,
h) kandydat/kandydatka wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki
obowigzek zostal na niego/nig natozony na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad;

2.Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ obstugi komputera i programow biurowych,

b) wiedza i doswiadczenie w zakresie prawidtowego funkcjonowania rodziny,

C) znajomos¢ lokalnego srodowiska oraz umiejetnos¢ nawigzywania wspotpracy z
jednostkami 1 instytucjami pomocy spotecznej,

d) samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,

e) komunikatywno$¢, empatia, zaangazowanie, asertywnosc,

f) umiejetnos¢ wspotpracy w zespole,

g) odpornos¢ na sytuacje stresowe,

h) umiej¢tnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing

i) prawo jazdy kat. ,,B” i posiadanie wlasnego $rodka transportu,

J) znajomos¢ przepisow ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej i innych
aktow normatywnych zwigzanych z pomoca spoteczng



3.Preferowane cechy osobowosciowe kandydatow:

a) empatia

b) komunikatywno$¢

) odpowiedzialnos¢

d) kreatywnos¢

e) obowigzkowos¢

f) rzetelnosé

g) zaangazowanie i odpornos$¢ na stres
h) zdolnoS$ci organizacyjne

4. Zakres wykonywanych zadan:

Do gltéwnego obowigzku asystenta rodziny naleze¢ bedzie wsparcie i aktywizacja rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw
zyciowych cztonkow rodziny.

Asystent rodziny odpowiedzialny bedzie za systematyczng indywidualng prac¢ z rodzinami
wskazanymi przez Os$rodek, udzielanie im kompleksowej pomocy i wsparcia w wypeltnianiu
swoich zadan. W tym celu asystent rodziny m.in. bedzie:
— wspolpracowat z instytucjami takimi jak szkota, przedszkole, sad, urzad pracy, urzad
gminy, itp.,
— pomagal w wypetnianiu zadan opiekunczo - wychowawczych,
— pomagatl i uczyl oszczednego zarzadzania budzetem domowym,
— merytorycznie pomagat w prowadzeniu gospodarstwa domowego,
— pomagal w rozwigzywaniu podstawowych probleméw socjalnych rodziny, wspierat jej
aktywno$¢ spoteczna,
— motywowat do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez poszczegolnych
cztonkow rodziny.

Asystent rodziny swiadczy¢ bedzie ustugi w miejscu zamieszkania rodziny miedzy godzin%
8% a 21%, moze rowniez towarzyszy¢ rodzinie poza miejscem zamieszkania miedzy godz. g°
a 21%° w dni robocze oraz w dni wolne od pracy, rowniez w weekendy w wymiarze
nieprzekraczajagcym 40 godzin tygodniowo - zgodnie z harmonogramem ustug ustalonym
wspolnie z pracownikiem socjalnym w porozumieniu z rodzing.

5.Wymagane dokumenty:

i) CV ze zdjeciem,

j) List motywacyjny

k) Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

I) Kopie dokumentow poswiadczajacych posiadanie kwalifikacji zawodowych (certyfikaty,
uprawnienia, za§wiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkolen, dyplomy),

m)Kopie swiadectw pracy, ewentualnie referencje z zaktadow pracy,

n) Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na danym stanowisku

0) Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

p) Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwo popetnione umysSlnie lub umysine
przestepstwo skarbowe, (W przypadku podpisania umowy kandydat zostanie zobowigzany
do dostarczenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego).



q) Oswiadczenie, ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wtadza
rodzicielska nie zostata mu zawieszona ani ograniczona.

r) Oswiadczenie, ze kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki
obowigzek zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad.

i) Pisemne o$§wiadczenie o przystgpieniu do konkursu z klauzulg o tresci:

»Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458 z pézn. zm.).”

Uwaga! W przypadku nawigzania umowy kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do
wgladu zleceniodawcy oryginaty ww. dokumentow.

Dokumenty nalezy sklada¢ w Sekretariacie Os$rodka Pomocy Spotecznej, ul.
Partyzantow 14, 29-100 Wtoszczowa, poczta elektroniczng na adres  Sekretariat@ops-
wloszczowa.pl w przypadku posiadanych uprawnien do podpisu elektronicznego lub na
podany adres Osrodka droga pocztowa w zamknietych kopertach z adnotacja: ,,Konkurs na
stanowisko asystenta rodziny” w terminie do dnia 23.05.2014 r. do godziny 12%.
Aplikacje, ktore wpltyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi dnia 23.05.2014 o godzinie 14%° w siedzibie tut. Osrodka.
Informacja o wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Gminy Wioszczowa — Osrodek Pomocy Spotecznej, oraz na tablicy
ogloszen w Osrodku Pomocy Spoleczne;.

Dodatkowych informacji o konkursie udziela Kierownik Sekcji Kadr, Plac i
Administracji — tel. 41-39-43-261 lub osobiscie w pokoju nr 12 w godzinach pracy Osrodka.

Wloszczowa, dnia 09.05.2014 r.
p.o. Dyrektora
Osrodka Pomocy Spotecznej

we Wiloszczowie

[-/ Elzbieta Jaskdlska



