OGLOSZENIE

Burmistrz Gminy Wloszczowa
na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze zmianami)

oglasza nabor

do Urzedu Gminy Wioszczowa ul. Partyzantow 14, 29-100 Wioszczowa na wolne
urzgdnicze stanowisko — podinspektor ds. gospodarki odpadami w Urzedzie Gminy
Wloszczowa.
1. Wymagania niezbedne
Osoba ubiegajgca si¢ o zatrudnienie musi spetniaé nastepujgce wymagania (formalne)
okreslone w art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.):

1) obywatelstwo polskie;

2) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych;

3) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okre$lonym
stanowisku;

4) posiada wyksztatcenie wyzsze lub $rednie (przy wyksztatceniu $rednim wymagany co

najmniej 3 letni staz pracy);

5) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe:

6) cieszy sie nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe:

1) preferowany kierunek studiow: ochrona $rodowiska, administracja, prawo;

2) znajomo$¢ przepiséw: ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001r. Nr 142, poz.1591 z pdzn. zm.), kodeks postepowania administracyjnego,
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2008r. Nr 25,
poz. 150 z p6z. zm.), ustawy z dnia 27 kwietnia 2001r. o odpadach (Dz. U. z 2010r.
Nr 185, poz.1243 z pbdz. zm.), ustawy z dnia 13 kwietnia 1996r. o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach (Dz. U. z 2005r.Nr 236, poz. 2008 z p6z. zm.)
i ustawy z dnia 1 lipca 2011r. 0 zmianie ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku
w gminach i niektorych innych ustaw (Dz. U. Nr 152, poz. 897 z péz. zm.)

3) mile widziane do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku:

pracowitos¢, zdyscyplinowanie, komunikatywno$¢, sumienno$é, zaangazowanie,
zdolnosci  organizacyjne, samodzielnosé, odpowiedzialnosé za wykonywanie
powierzonych zadan, umiejetnos¢ pracy w zespole;

5) biegta znajomos¢ obstugi komputera, programéw uzytkowych oraz Internetu.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) catoksztalt spraw zwigzanych z wdrozeniem i funkcjonowaniem systemu odbierania
odpadow komunalnych na terenie miasta i gminy Wioszczowa;

2) obstuga systemu informatycznego obstugujacego system odbioru odpaddéw
komunalnych;

3) utworzenie | stata aktualizacja bazy danych rejestru gminnego wszystkich wtascicieli
nieruchomosci  zamieszkatych  objetych  systemem  gospodarki odpadami
komunalnymi;

4) opracowanie potrzebnych dokumentdw, projektéw uchwat i aktdéw prawa miejscowego
wymaganych ustawg oraz stata ich weryfikacja;

5) wspodtudziat w przygotowaniu i prowadzeniu postepowan o udzielenie zaméwien
publicznych na odbidr i zagospodarowanie odpadéw komunalnych;

6) przyjmowanie, weryfikowanie i sporzadzanie sprawozdan z zakresu gospodarowania
odpadami komunalnymi;

7) kontrolowanie realizacji obowigzkoéw wynikajacych z przepisow prawa dotyczacych
funkcjonowania systemu odbierania odpadow komunalnych oraz regulaminu
utrzymania czystosci i porzadku na terenie miasta i gminy Wioszczowa:

8) przeprowadzanie kampanii informacyjnej na temat praw i obowigzkéw wtascicieli
nieruchomosci:
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9) prowadzenie wpisu do rejestru dziatalnosci regulowane] w zakresie odbierania
odpaddw komunalnych;

10) nadzér nad gospodarowaniem odpadami komunalnymi;

11)naktadanie w drodze decyzji kar pienieznych na przedsiebiorce odbierajacego
odpady komunalne od wtasciciela nieruchomosci, ktéry nie wykonuje natozonych na
niego obowigzkow.

4. Warunki pracy na stanowisku:
1) praca biurowa w budynku UG Wioszczowa;

2) wymiar czasu pracy — petny etat.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny ubiegania sie o stanowisko podinspektora ds. gospodarki odpadami;

2) CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

3) kopie dokumentéw poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie:

4) o$wiadczenie - ztozone w trybie art. 233 § 1 Kodeksu Karnego — o petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw publicznych oraz ze kandydat nie
byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,

5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, wedtug wzoru
dostgpnego na stronie internetowej BIP Gminy Wioszczowa lub w pokoju nr 30
Urzedu Gminy Wioszczowa;

6) os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na w/w stanowisku:

7) kopie innych dokumentow.

Informuje sie, ze w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik
zatrudnienia osob niepetnosprawnych w UG Wioszczowa, w rozumieniu przepiséw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepemosprawnych, jest nizszy
niz 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé w sekretariacie (pokoj nr 17)
Urzedu Gminy Wioszczowa, ul. Partyzantow 14, 29-100 Wioszczowa lub przestaé na
podany adres w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ”Nabor na stanowisko urzednicze
podinspektor ds. gospodarki odpadami” w terminie do dnia 05.07.2012 roku do
godz. 16:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Dodatkoquh informacji o naborze udziela Naczelnik Wydziatu Mienia Gminnego, Rolnictwa
i Ochrony Srodowiska, tel. 41 3942361 lub osobiscie w pokoju nr 33 w godzinach pracy
Urzedu.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru upowszechniona zostanie przez umieszczenie na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy Wioszczowa oraz opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Wioszczowa
{(www.gmina-wloszczowa.pl).

Wioszczowa, dnia 20.06.2012r. Wy
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Uwagi: :
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, powinny byé zaopatrzone klauzulg;
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zmianami) oraz ustawg z dnia z 21 listopada 2008
roku o pracownikach samorzadowych ( Dz. U. Nr 223 poz. 1458 ze zmianami)’.

Sporzadzit: Maria Orlikowska Naczelnik Wydziatu OR.



