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Zatz^dŻenie Nr 1212009

Dyrektora ośrodka Pomocy Spolecznej v'e Woszczowie
z dnia 01 grudnia 2009 roku

w spfawi€ wprorvadzenia Instrukcja gospodarki majątkiem trwałm
zasady odporłiedzialności za powierzone mienie w Ośrodku Pomocy

Społecznej we Włoszczowie

Wprowadzanr ,, Instrukcja gospodarki majątkiem trwałym otaz zasady
odpo\łiedzialności za powielzone mienie w ośrodku Pomocy Społecznej
Włoszczowie'' stanowjącą załączniL rrr1

s2

Ilstrukcja obowiąuje od dnia 01 gudnia 2009loku

Na podstawie $ 8 ust.8 statutu ośrodka Pomocy społecznej we
Włoszczowie /Dzięnnik Urzędowy Wojeuództwa swiętokzyski ęgo z 2009l Nr 344' poz'
Ż546 / zarządzam' co następuie :
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Załącznik Nl ]

do Zarządzcnia Nr ]2/2009

1l.Ilfi*T3i"'*."cy 
społeczne j

Instnrkcja gospodarki majątkiem trwałym oraz zasady odpo}viedzialrrości za polr iezone
mienie w ośrodku PomocY spolecznei we wloŚz(zorvie

Część I

PodstałYy prawne

$l

Podstawę regu]acii prz}ljętych w niniejszej instrukcji stanowiąpoDiższe akty pralrDe:
1) Ustawa z dnia 29 rłrześlia 1994 r. o rachunkou'ości (tekst ieclnolity DŻ' U. z 2009 r' Nr

152, poz. 1223 ze zmiarami).
2) Usta\ła z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publiczn1'ch (Dz. U' Nr 2'19' poz' 2104 Że

z'nialumi).
l) Usta$a z 26 czerwiec 1974 r. Kodeks Prac)' (teksticdnolit) Dz. U. z 1998 r. Nr 2l poz. 94 ze

zmianami).
4) Rozporządzenię Rady MinistróW z dnia 30 gnidnia i999 r. w sprawie K1asyfikacji Środkórł'

TNĄch (KST) (Dz. U. NI 112, poz. i3 i7 ze żmianami).
5) Rozporządzenie Ministra Rozrvoju Regionalnego i Budorłnictwa z dnia 29 nrarca 2001 r'

W sprawie ewidencji gruntó$'i budynków (Dz. U. Nr 38, poz. 454).

część II

Gospodarka majątkiem tr$'ałym _ zasady ewidencii ivryceny

s2

Ilekloć v,niniejszej instrukcji.iest morł,a o:
- jednostce - oznacza to ośrodek Ponocy społecznej rve Włoszczowie.
- kierownikujednostki - oznacZa to D}Tektora ośrodka Pomocy społecznej we Włoszczowie'
'instrukcji - o7nacza to ,,Instrukcję gospodalki majątkiem trwałvm omz zasady
odpowiedzia1ności za po\ł.ielzone mienie W ośrodku Pomocy Społecznej ve Włoszczolvie,,

$3

1. Majątek jednostki stanowią
- środki trwałę,
- pozostałe środki trwałe (w}'posazenie)'
_ x,altości niemateria1ne i prawne.
2. Przez środtrii twałe mlezy rorumięć rzeczolve aktywa tnłałe o przevid1.rł'an}m okesie

uzl,teczności dhźsz}n niż rok, kompletne' zdafue do uz}tku 1 p1zemaczole na potrzeby
jednostki' Za środki trwałe uważa się składniki majątku, których cena nabycia pvektacza
wafiość ustaloną w plzepisach usta\ll o podatku dochodolłynr od osób prawn1'ch dla
celórł' amortyzacji uznanęj Za koszty uŻ}skania przyc1rodów (3.500 zł).

3' D]a środków t$'ałych pro\Ą'adzi sję dla kżdego składlika mienia kai!ę środka trrvałego oraz

ą



tabelę umo1ze1l K.].zdy środek tn\''ał"v po$'inicn posiadać numer inwenta.rzoqJ.' pod klórym
fi guruje rł' clidencj i aulityczne|.

'1' \Vycerry środków tlwałych dokonuje się vg zasad określonych w usta\\.je
o rachunkorvości, Z tym, że śIodkj trwałe. otrzyńane 1.ieodpłatnie na podstarł'ic decyzji
u{aścił'ego organu. wycenia się wg rłafiości określonej w decyzji.

5. tsez rłzg1ędu na wartość na koncie środków t \ał}'ch ewidencjonuje się glu11t),. budo\łle
i budlnki.

6. Waltość śIodka tlwalego może być zwiększona ltń zmniejszona rł'rł1'niku zarządzanej
aktualizacji rł'yceny' Zrviekszenie $ańości po.zątkotrej slodkorl rnvałych może
nastą)ić o Iówno$,altość kos7tóu,inwestyoji zNiązan"vch: ich ulepszeniem. Zrłiększenie
slanu środków tr\\'ałych następuje pod datą p1Ż},jęcia do uż}nrania Ż inlvestycji' datą
Zakupu ltlb datą dec}'Zji' Ujawrrione nad\ł}Źkj Śtodkórv trwałyoh ewidencjonuje się por1
datą ich Żinu,entaryzo\\ ania.

7. Umorzenie środkórv trlvałych zgodnie ze sta\vkami amoltyzac}.jn}ni. (lł'edhlg górnej
granicy stawki), zapisywane jest \ł księdze głóWlej na koniec roku budŻetorł,ego
u' opalcju o \łJdltik Ż programu komputero\ł'cgo'

8' Grun1y nie podlegają unolzeniu'
q E\'idęncja środkó\Ą trq,ałr'ch prowadzona jest ręczrie lub przy pomocy komputera.

Z Zachowanicm lĘ'l'Dogów przerł,idzianych dla księgi ir1wentaizo\.ic.j środków trwałych'

_s 'ł

1. Pirzostałę środki tr'wałe w używaniu (1łJposażenie') wycenia się rvg cen zakupu brutto.
tj. łacznie z podatkiem vAT'
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1.

5.

6.

1.

8.

9.

Pozostałe ślodkj tNł'ałe. o $'artości nieprzekraczającej rviclkości stanolviącej dolną
granicę środka tńrałego. ulnarza się $, pełnej wartości poprzez spisanie v' koszty
rł miesiącu prz1'jęcia do uż}Ąvania.
|widerrcją ilościo\ło_wartościo\łą objęte są pozostałc środki trwałe o przerł,idywanym
okresje ekonomicznej uż}.teczności dłuższynl niż rok, kompletne' Żdatne do uż}tku
i przeznaczone na potrzeby _jednostki o wańości po\łyżej 300 zł i dla \ł,a ości
nienuterialn'Y"ch i prawnych o \ł,ańości poniżcj 3.500 zł'
Eri.idencją ilościorł'ą objęle są pozostale środki trwałc o cenie zakupu w1'ższej niż 50 zł
i rrie przekaczającej 300 zł'
Nie podlcgają ev,idencji pozostałe środki trwałe na sułę wbudowane w budynek Iub
\r urządzcnię tecbniczne.
E$,idencii analitycznej rv księkach in\ł,entazo{Tch dokoĄe się rł'porządku
chronologicznym' Przy rcZchodach należy powołać się na wlaściwą pozycję pt1'chottórł'.
Na koniec kazdcgo roku elvidencję ilościolro \.va ościouą na1ęŹy podsumować,
a lł'anośó uzgodnió z Głólłnvm Księgowym.
Przychod1' i rozcliody środk<irł' trrł,ałych porvinny b-vć odporviedrrio udokumęnto\\'ancI
- przyc1'tod1': fakturą rachunlienr lub innym dokumenten,t spełniającym wrmogi

dokumentu księgolvego,
- rozchody| plotokołem przekazania lub protokołem likwidacji.
- do protokołu likwidacii środków tr$'ał),ch ulządzęń tcchnicznych. któtych wartość

prlckrac/a ': 500 /l n!lśŻ\ do|,]c/)c oplniś r/śclo/_Jlrc\'
Srodki trlva]c \łTcofane z uż)tko\rania i objęte ev,idencją ilościolvo rvanościolłą lub
ewiderrcją ilościolł'ą podlegają fizycaemu Zniszczeniu, przekazaniu ]ub odsplzedaŻy
W terminie do trzech miesięc}' od podjęcia decyzji o nieprzydatności środka trrvałego
\ł'.iednostce.



l0' Na rachrrnłach. na podstawie. których dokonano Zakupu pozostałych śroctkó\ł tn\'ab'ch
(wyposażęDia)' należ"v dokładnię opisać, kon'iu przekazano śrcdek do użytkowania ora7
zamieścić klauzulę tleści| ..{'pisano do ewidencji ilościo$'ej (lub ilościowo-
wańościowej)' pokój nI ' . . . poz. . . . . nr . . . . data . . . . . podpiŚ . . . . . . "(podpis - imię i
naz\ł'isko osoby ma1erialnie odpowiedzialnej).

11.Zakupione ksiązki do użylku służbowego podlegają ewidencji w podręcznej księdze
pro$'adzonej przez pncorłnika rv Sekcji ds. kadr, płac i administracji'

12.D1a urządzeń to jęst zcsta$'ów komputero\łJch ora'Z kscrokopiarek prou,adzi się kaftę
informac)'jną uządzęnia lł'cdhlg $'zo1u stano\ł'iącego Z.|łąc.nik Nl 1 do niniejszej
lnstrukcji.

Część III

Przekazywanie i darowizna Śkladników majątku trrYałego

$s

1' Jednostka może nieodpłatnie przekazać innej jednostce na czas oznaczonyj nieozrmezony
a]bo beŻ Żastrzeżenia obo$iązkrr z\\'rotu składniki majątku z pżeznaczenien na realizację
zadań publicznycl't.

2. Nieodpłatne przekazanie następuje na pisemny nrriosek zaintercsowanego złożon"v do
kierownikajednostki.

3. wniosek rozpatryv,any jest \\,teminie trzydziestu dni od daty łpływu.
4' Wniosek porvinien zav,ierać:

- naz$ę siedzibę i adres.jednostki w}stępującej o nieodpłatne przekazanie składnika
majątku'

- infomację o zadaniach publicznych realizowanych przezjednostkę"
- wskazanie skłaalnika majątku, o któr!' występuie j ednostka,
- uzasadnienie potrzeb i sposób WykorŻyŚtania składnika majątku,
- oś\'iadczęnic. że przekaŻany składnik maiątku Zostanie odebrany rł' ternlinic i miejscu

ivskazanym \Ą, plotokolc zdawczo-odbiolcz}łn.
5. Przekazania dokonuie się na podstaq,ie protokołu zdawcŻo_odbiorczego' zau ierającego:

- oznaczenię stoD.
- nazwę' rodzai i cechy identyfikujące składnik majątku'
- i]ość i wartość każdego składnika,
- niezbędne infolmacje o stanię techniczno-uż}'tkow]'m składnika majątku'
- rllięiscę i ten]'in odbioru skłac1nika,
- podpisy z podaniem imienia i nazrviska omz stano\ł{ska osób upoważnionych do

podpisania plotokołu'
6' Wafiość składnika majątku pŻekazanego lub darowanego okrcśla się weclług v,artości

księgorvej.
7' Do dalowizny stosuje się odpowiednio ustalenia s 5.

część Iv

Odpou iedzialność za .kladniki mienia

s6

1' odpowiedzialność za na|eż'Ąe zabezpieczenie majątku ośrodku Pomoc-v Społecznej



4.

L

2.

1.

ponosi pracownik lł1'znaczorry pŻez kieloqtika jednostki. na którym lóvnież ciązy
oborł,iązek nadzolu nad właściwą eksploatacją maiątku i zabezpieczeniem go przed
kradzieżą i z_niszczedem.
odporł'iedzialność za rł'łaścirł'e uĄtkorvanie i oc1 onę składnikóu, majątkow1'ch w czasie
godzin prac1'ponoszą placo\1nicy, którym składniki tę po\ljeŻono w zliąku
z zajmowan_vm stanowiskicm.

s7

PoZostałe środki trwale obję1e ewidencją ilościorvo-u,altościową stano\iaśe
wyposaŻenie biurowe, winlt"v być prz'rpisane do kazdego pomieszczenia z osobna
i uj ęte lł'sp1sie inrł'entarzowym.
spis in\łentarzowy' oprócz numeru pomiesŻczenia' porłinien określać rodzaj, ilość
składników wyposażenia, ich numery in$entażowe (dot. majątku podlegającego
crł,idęnc j i ilościolł'o-u'artościowcj) oraz Dazwiska i imiona pracowników. którym
składniki te po\łierzono' spis taki. opatrzony pieczęcią i ednostki i podpisami osób
odporviedzia1nych, LLmieszcza się w widocznym miejscu w każdym pomieszcZeniu
(wzór .,Spisll inrł,entatza|' stanowi Ząlączłlł IIr 2 do niniejszej Instrllkcji).
Wszelkie zmiany w stanie lł)posźenia da.lrego pomieszczenia biuorvego 1ub innego
mogą nastąpić Za 1ł'iedzą wJ.znaczonęgo praco\łłrjka i pracorłnikórł odpolviedzialnych
za jego użł.tko\ł'anię i ochronę. Zmiany te każdorazowo powinny być odnoto\ł'anę
lł spisie inwentarzowym. W prz1padku zmiarr lł' środkach tlwałych lub pozostałych
środkach tr\ł,ałych' podlega.jąc'vch elł'idenoii j]ościowo'\ł,artościowej porvirrny być one
zgłoszone do Głórłrrcgo Księgowego. Wycofanie Z uż}tkowania przez pracorłłrika
pozostałego środka trwałęgo następuje na podstawie karty zdawczo-odbiorczej rł'edług
wzoru stanowiącego Załącznik Nr J do ninieiszcj lnstnrkcji. obou,iazek dopilno*alria
zgłoszenia zmian cięy na placo\\liku. któremu porł'ierzono śIodek trwały i pracovniku
lłJznaczonyn przez kierolłr'ika i ednostki.
Pracołnik rł1''znaczony przez kierolrrika jednostki zobowiąany jest dopilno{'ać
aktualizacii w spisie inwentaŹorł1m podpisólł'pracorłnikórv w razie zmian
personalnyoh na stanowiskach pracy us;'tuorvanych rv danym pomieszczeniu.

$8

Placo\łnikon jednostki może być po$'ie.zony. na podstawie odpowiedniego dorvodu
splzęt do uź}tku indywiduainego taki jak: telefon}' komórkowe, sprzęt komputero\ł}:
apalai'Y fbtograficŻne' kamery, itp' Prz1jmując taki sprzęt, pracownik winien podpisać
oświadczenie o odpowiedziaJności nratcrialnej za porł'ierzone mu mie1'ie i zobouiązać
się dojego zwrotu, gdy ustanie potzebaięgo użytko\ł'ania. (wZóI oświadczenia za\icla
Ząłącznik Nr ? do niniejszej lnstrukcji)' oślviadczeDia pow_lższe przechorłuje się
rv aktaoh osobowych' a rv przypadku kierownika jednostki lv założonęj do tęgo celu
teczce p1zekazanego \qposażenia'
Splzęt biulolvy nie podlegajaly ervidencji ilościowo-waltościo\łej pŻydzie1ony do
ind1łidualnego uż,vtku praco$nika nie Wymaga lł'lkazania u'spjsic in1rentarzo\ł'ym.
pfzy czym obolviązek okazania tego sprzętu komisii ir'tuentaryzac!Ę spoczywa na
pracorvniku, pod qgorcm oclpowiedzia1noścj za stwierdzony blak.

se

Pracownik ł1znaczony przez kierowrrika jednos&i zoboł'iązany jest zolganizować taką
formę nadzorr1 która skutecznie służy należytej ochrorrie składnikóv' majątkow;'ch przed



3.

1.

zniszczenien lub kadzieżą
W przypadku stwierdŻenia nieodpowicdnicl't warunków zabezpiecŻenia składnikó.,\,
majątkouTch, osoba łymieniona $' ust' 1 uTstępuje Z wnioskiem do kierorvnika
jednostki o spowodowanie *ykonania koniecznych prac w celu usunięcia zagrożenia'
W przypadku stwieldzenia braku właścirl1c1r wauŃów dla zabezpieczcnia
składników majątkowych' powierzonych pracovlrikowi do indyu,idrialnego uż}tku"
zainteresowany piacownik obowiązany j est zgłosić ten fakt kierownikowi jednostki'

s 10

obowiązek naleŻytej troski o ochronę plzed utratą lub zniszczeniem składnikórł,
mięnia, przeznaczo1'lego do użytku indyrł'idualnego, spoczywa na pracowniku.
któremu sprzęt taki po\ł'ierzono'
W prz1padku stwierdzenia utaty lub zniszczenia składnika majątkorvego' będącego na
q\'posażęriu iedrrostki lub polvięrzoDcgo placownikowi do użytku indyu,idualnego.
pracol\rnik wyznaczotly plzez kielownika jednostki zoborł'iąany jest ustalić
okoliczności tego fbktu, przeprowadzić postępo\łanje l1jaśnia|ące $'celu ustalenia
przyczyn1' lub osoby winnej utraty lub Zniszczenia mięnia i przedstawić kjerow.tikowi
jednostki wnioski w prŻedmiocie wyegzeklvowania odpowiedzialności materia1nej
w myśl przepisów Kodeksu Pracy.

s li
odporł'iedzialność za należyte i terminowe wysta\\'ianie obowiązujących
dokun]entów, dot}'czących Zmian $' stanie posiadania' ponosi pracownik \ł'yznacŻony
przez kierownika jednostki.
Dokonywanie przeniesierl nrajątkou1ch składnikó\,v wyposażenia między
pomieszczeniami z pominięciem wvmaganei procedury formalnej jes1
niedopuszczalne.
Skutki prarłłre zlviązanę z utatą lub Ziszczeniem w rł1niku przemieszczeń obciązają
pracownika. Pracownik w1''2Dąo26ny przez kierorł,nika iednostki oraz kierounic]
poszczególnych komórek w takich prz1padkach ponoszą odpowiedzialność z t}tułu
nadzonr.

$ 12

Pracowr]ik ponosi odpowiedzialność za znlszczsttię mienia jednostki. po\łstałego
wskutek niewykonaDia lub nienależ}tego w}'konywania obowiązkórł'.
odpol'iedziainość pmcorł'nika z tego qt]łu wiąZe się Z obowiązkiem w1,rówrrania
powstałej szkody. zgodnie z Kodeksem Pracy'
Pracorvnik zobowiązany jest pokryć szkodę rł,pełnej wysokości, gdy:
1) dopuścił się zagarnięcia mienia albo lv inny sposób umyślnie wyrządził szkodę

jednostce,
2) nie dopełnił obowiązku z\,vrotu albo lozliczenia się z powierŻonego mu spŹętuJ

naŻędzi lub innego uTposażenia,
3) spowodował szkodę w n'feniu inn1n niŹ wymienione rł'puŃtach 1) i 2)' jeżeli

b).ło ono mu powierzone Z obowiązkiem z$Totu'

ś 13

Ustalenia niniejsu ej instrukc!i oborł'iązrrją od 01 grudnia 2009 roku.
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Załączniki: Wzory druków

Nr 1 - Karta infomlac5jna urządzenia.

Nr2-Spisinrventitza.

NI 3 - Kańa Zda\rczo _ odbiot'cza środka trwałego rłycofanego z uż}.tko\ ania

Nr'ł - oświadczenie o odporviedzialnoŚcj materialnej

q



Charaktcrystyka

Data zakupu
Zmiany charakterystyki

Okres s$ar.ncji

Index OT

zmiany lokalizaĆji i UĄ rkon nika

Przcglądy okiesowe czasokres wykonyw.ni. co| n % roku !l rok !r%roku !2lata
Opjs

lnformacie o naorawach

Lilśvidłcia

I(ĄRTA INFoRMAcYJNA DZENIA

Przekazana dokunentacja uż1.tkorvnikowi: ! DTR .

Uwaga: właściwy kwadrat naleŹ}' zaŻnacŻyć alakienl ..x"
! Instrukcj a obsfugi



Załąc.nik Nl 2 da lnslrukcji

w pomieszczcniu Nr

Spis inwentarza

/rvlwieszka/

L.p. Nazwa przedmiotu Ilość Nr inw€ntarzowe

U\Ąaga: Za wyposażenie danego po]nieszczęnja obowiązuje lvspółodpolviedzialnoŚć pracowników' Wszelkie
plzernieszczenia spŹętu naleŹy uzgadniać w sckcjąds' kadr' płac j administracji'

,b a.ip i s sp Ó I.ą.LL 1j ą.e Ea'



Zalącz ik Nr 3 da Instrukcji

Karta zdawczo-odbiorcza
środka trwalego wycofanego z użytkowania

Nazwa Komórki

Imię i nazrł isko osoby zdającej.'.....'..

Nazwa środa trwaIego................

Nr inwentarza.......

Ilnię i nazu isko osoby prryjmującej

Włoszczowa, dnia



Zaląt:ntk Nr 1dn ] tl,kcji

2.

3.

4.

Dnia...........................200.... r'

oŚWIADCZENIE

oświadczanl niniejszym. że zra:lre fii są obowiązki oraz świadomy (a) jestem

odpowiedzialności materialnej na podstawie alt'll'l Kodeksu Placy z tJ'tułu zajmouanego

stanowiska pracy u' ośrodku Pomocy społecznej ł'e Włoszczowie.

Ró\łnocześde oświadczam. iz przyjmuję odpowiedzialność materialną za mienie posierzone

mi bezpośrednio, tj:

1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

jak również za mienie. nad którJrn powierzono mi nadzór w zwiąku z pełniolrą fuŃcją

stosownie do teści plzepisów art'124 kodeksu pracy. Zobowiązuję się jednocześ1ie do zwrofu

rłv' mienia lub rłyliczenia się w w1padku rozwiązania stosunku pracy'

Daa i podpis prucoMikaPodpis osoby prałńującei oŚ$'iadczenie



WYTYCZNE

w sprawie lik$,idacji środkółv tnłaĘ'ch i łyposażenia w Ośrodku Pomocy społecznej
v'e 'Włoszczoł'ie

Lik\ł'idacia rzeczo\łlch składników najątko\łTch nie nadających się do dalszej eksploatacji'

Znajdując-vch się na wvposażęniu ośrodka Pomocy Społecznej moŹe nastą)ić na zasadach

niżej okeślonych:

1. Likwidacji podlegają w}.cofane z ęksploatacji rzeczolł'e składniki majątkowe, które

utraciły swą u'atość uż}.tkową ze wzg]ędu na:

- całkowite lub w znaczlym stopniu 7,Lżycie,

- zniŚzczenię na skutek ZdaŻeń 1oso\łych'

- nieopłacalność ich regeneracji Z punłtu widzenia ekonomicznego.

- przestażałość tecbnicŻną

Dla przeprorvadzenia czFności kasacinych Dyrektor ośrodka Pomocy Społecznej

powołuje r(o'?i.Vę Kasacyjną rł,składzie co najmniej 3-ch osób. W skład kollisji nie

może \ł'chodŻić osoba odpowiędzialna za gospodarkę składnikan majątkowymi. W

cŻynnościach kasacyjnych bierze udział pracotnik Sekcji ds. kadr' płac i administlacji

prolvadzący ewidencję majątku.

Zarządzertie Dylektora ośrodka Pornocy Społeczne.j porvimo być dostarczone do

Głównego Księgowcgo'

W miarę potrzęb komisia kasacyina dokonuje fizycznej likwidacji składników,

a z wykonanych czy]mości spożądza plotokół. którego \ł'zór stanowi Ztłlącznik clcl

ninieiszych wytycznych. W drugim półroczu każdęgo roku komisja wjnna zakończyć

pracę najpóźniej do końca miesiąca pazduiemika, pozostawiając czas na czynnosci

zu'iązane z rczchodowaniem z urządzeń księgo\łych składników majątko$Ych objętych

kasacją oraz na uzgodnienie stanów środków tr\ł'ałych i pozostałyoh środków tn'ałych

(wyposaŻenia) \A!-stępujących u'księgach inrventarzorłych ze stanami w ewidencji

księgowei przed zamknięciem roku obrachulkowego.

Protokół kasacyiny podpisują wszystkie osoby uczestniczące w czyrulościach'

a ZalwierdŻa go Bulmistrz (wzór protokołu stanovłi Załącznik do wytycznych).

Protokół kasacyjny sporządza się w 2 egzemplarzach:- orygiDał protokołu otrzymuje

Główny Księgowy a kopię Sekcja ds. kadr' płac i administracji'

Plotokół stano\ł'i podstawę do wyksięgowania (rozchodowania) z erł'idencji syl]tetyczno

- analitycznej zlikwidowanYch żeczolł_vclr składnikólv majątkow1'ch.

2.

3.

5.

6.

'7.



8' Kasacja śIodków twałych winrra być poprzedzona odpowiednia ękspeltyzą

9. odzyskane części z likwidacji Źeczowych składników majątko\łych uŻnanę jako

przydatne użytkolvo winny być zagospodalowane lv trybie \skazanym pżęz D}aektola

ośrodka Pomocy Społecznej '

10' Wniosek o likrłidację śIodków fuwałych i pozostałych śIodków tlwałych składać mogą

na piśmie do Sekcji ds. kadr, płac i administracji kierownicy jednostek ośIodka Pomocy

Społęcznęj. wnioski te, po dokonanej ocenie p.zydatności zostająprzekazane do Komisji

Kasacyjnej.



Z:ałacznik

Wzór protokołu \ł sprawie kasacji rzeczo\łych składników majątko\\.ych zDajdujących się
na stanie elvidencyjnym ośrodka Pomocy społecznej we Włoszczorvie.

Wzór

PRoToKÓL
rv sprarvie kasacii rzeczorwch składnikórł' majątkolvch znaiclujac}'ch sie na stiurie

cwidencvinytn ośrodka PomocY społeczne-i we Włoszczowie.

Konisja Kasacyjna powołana na podstav.ie Zarządzenia Dyrektora ośrodka Pomocy
Społeczncj Nr.'.'..''.''..''.''. z dnia.'...'..'........'. w składzie:

(imię i nazwisko) (stanowisło służbowe)

dokonała \ł ośrodku pomocy Społecznej we Włoszczorł.ie w dniu.....'...'..''..''..''. przeglądu i

oceny wyposażenia wycofanego Z uż}tkowania i przeznaczonego do likwidacji'
W czasie tych cz),nności Konisja uz'nała za wyeksploatowany (zuż}'ty) niżej w}micniony
splŻęt i dokonałajcgo kasacii:

Spis przednliotórł' skasov'anych zamknięto pozycjąnr ...'...'...''.''...''..
opis co zrobiono ze skasowanym sprŻętem

Lp. Nr Data

przychodu

Nazwa

(okeślenie)

przedmioiu

spisy{anego

Jedn.

miary

1lość Cenajedn.

oGoŁEM:

Zalączyć oźeczenie techniczue na likwidowane środki trwałe'
Plotokół spożądzono w 2 egzemplarzach'

dnia Podpisy człoŃórł' kornis jil

Zat\ł'ięrdzam I

Podpis k]crołńik. jedDośki


